I. Общие положения

1.1 Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации». Внесены изменения в соответствии с Федеральным приказом № 1576 от 31.12.2015 года «О внесении изменений в Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06 октября 2009 г.№ 373», Федеральным приказом « 1577 от 31.12.2015 года «О внесении изменений в Федеральный государственный образовательный стандарт основного  общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 декабря 2010 г.№ 1897
1.2 Настоящее Положение определяет структуру, порядок разработки и утверждения рабочей программы учебного курса, предмета и дисциплины (модуля) (далее — рабочая программа) муниципальными образовательными учреждениями, реализующими образовательные программы общего образования.

1.3 Рабочая программа — нормативный документ образовательного учреждения, определяющий объем, порядок, содержание изучения учебного курса, предмета, дисциплины (модуля), требования к уровню подготовки обучающихся (выпускников) в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами в условиях конкретного образовательного учреждения.

1.4 Рабочая программа разрабатывается в целях:

 обеспечения конституционного права граждан Российской Федерации на получения качественного общего образования;

 обеспечения достижения обучающимися результатов обучения в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами;

 повышения профессионального мастерства педагогов.

II. Структура и содержание рабочей программы
 1-4 классы
- Обязательными структурными элементами рабочей программы являются:

1) титульный лист( см. Приложение 1);

2) пояснительная записка, в которой конкретизируются общие цели начального общего образования с учетом специфики учебного предмета, курса.
 Даются:

 планируемые результаты освоения учебного предмета, курса;

 содержание учебного предмета, курса;

3) тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение каждой темы;
- В титульном листе указываются:

 полное наименование образовательного учреждения (в соответствии с лицензией);

 наименование «Рабочая программа учебного курса, предмета  по _______________ для ____________ класса (классов, параллели)»;

 годы, на которые составлена рабочая программа.
5-6 классы
-Обязательными структурными элементами рабочей программы являются:

1) титульный лист (см. Приложение 1);
В титульном листе указываются:

 полное наименование образовательного учреждения (в соответствии с лицензией);

 наименование «Рабочая программа учебного курса, предмета, по _______________ для ____________ класса (классов, параллели)»;

 годы, на которые составлена рабочая программа;

 обязательные грифы «Утверждена приказом руководителя образовательного учреждения (дата, номер), принята к утверждению органом самоуправления с указанием названия в соответствии с уставом образовательного учреждения (дата, номер протокола).
- Обязательными структурными элементами рабочей программы являются:

2) пояснительная записка, в которой конкретизируются общие цели основного общего образования с учетом специфики учебного предмета, курса.
 Даются:

 планируемые результаты освоения учебного предмета, курса;

 содержание учебного предмета, курса;

3) тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение каждой темы.

7-9 классы
-Обязательными структурными элементами рабочей программы являются:

2) титульный лист (см. Приложение 1);
В титульном листе указываются:

 полное наименование образовательного учреждения (в соответствии с лицензией);

 наименование «Рабочая программа учебного курса, предмета, дисциплины (модуля) по _______________ для ____________ класса (классов, параллели)»;

 годы, на которые составлена рабочая программа;

 обязательные грифы «Утверждена приказом руководителя образовательного учреждения (дата, номер), принята к утверждению органом самоуправления с указанием названия в соответствии с уставом образовательного учреждения (дата, номер протокола).
-Пояснительная записка;

- сведения о примерной учебной программе, на основе которой разработана Рабочая программа, или сведения об авторской программе с указанием наименования, автора и года

издания;

- количество учебных часов, на которое рассчитана Рабочая программа;

- цели  и задачи изучения учебного предмета, курса, дисциплины (модуля курса);

-содержание Рабочей программы(краткое описание);
-требования к уровню подготовки учащихся, обучающихся по данной программе. 

- используемый учебно-методический комплекс, в который включены: список литературы для учителей и учащихся, ключевые слова и понятия, изучаемые в данном курсе;

-содержание программы;

-Календарно – тематическое планирование. 

В календарно-тематическом планировании указываются темы курсов и отдельных уроков, последовательность, количество часов и даты их проведения. Календарно-тематическое планирование    представляется в виде таблицы.
Содержание рабочей программы выстраивается по темам с выделением разделов. Образовательное учреждение самостоятельно:

 раскрывает содержание разделов, тем, обозначенных в Федеральных государственных образовательных стандартах, опираясь на научные школы и учебники, учебные пособия (из утвержденного федерального перечня);

 определяет последовательность изучения учебного материала, устанавливая внутрипредметные и межпредметные логические связи.

III. Порядок разработки и утверждения рабочей программы

3.1 Порядок разработки и утверждения рабочих программ определяется локальным актом образовательного учреждения.

3.2 Рабочие программы перед утверждением должны рассматриваться  педсоветом, которому в соответствии с уставом образовательного учреждения делегированы данные полномочия, по итогам рассмотрения оформляется протокол. Педсовет принимает решение «принято».
Рабочие программы нумеруются и прошиваются.

3.3 По итогам рассмотрения рабочих программ органом самоуправления издается приказ руководителя образовательного учреждения об утверждении рабочих программ.

3.4 Образовательное учреждение может вносить изменения и дополнения в рабочие программы, рассмотрев их на заседании органа самоуправления, утвердив их приказом образовательного учреждения.

IV. Контроль за реализацией рабочих программ

4.1 Контроль за реализацией рабочих программ осуществляется в соответствии с планом внутришкольного контроля.
  Принято:                                                                                                 УТВЕРЖДАЮ:  

На заседании педсовета                                                                          Директор  МБОУ ООШ №4
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Положение
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Яшкинского муниципального района»

